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peSONORA

ID: 0618-003

DATOS GENERALES

Titulo actual del puesto funcional: Subdirector de Procesos de Confiabilidad

Dependencia/Entidad: Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno
Area de adscripcién: Direccién General de Control Patrimonial y Confiabilidad
Reporta a: Director(a) de Verificacién, Andlisis Patrimonial y Confiabilidad

Puestos que le reportan: Coordinador del Examen de Confiabilidad, Coordinador de Validaciéon del
Directorio de la Administracion Publica y Analista de Resultados EC.

OBJETIVO

Dar seguimiento, supervisar y garantizar la mejora continua en la ocupacion de cargos estrategicos, de riesgo o alto
nivel en la personas servidores publicas de la APE mediante instrumentos de revision que apoyenen el Proceso de
Confiabilidad hacia la ciudadania, establecidos en el Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno, en el articulo 20 fraccidn XVIl y XVII.

RESPONSABILIDADES

1.

Colaborar con el titular de la Direccién de Verificacién, Andlisis Patrimonial y Confiabilidad en el curso de
las investigaciones orientadas al mejoramiento de los procedimienfos y marcos normativos de los
mecanismos de control aplicados por esta Unidad Administrativa.

2. Colaborar con el titular de la Direccién de Verificacién, Andlisis Patrimonial y Confiabilidad para la
elaboracién de nuevas lineas de investigacion, para la generaciéon de nuevos mecanismos de control,
innovadores y baséndose en las mejores prdcticas a nivel nacional e internacional.

3. Recadbar la informacién estadistica de los responsables de drea, para la elaboracién de proyectos
estratégicos en materia de combate ala corrupcion.

4. Coordinarse con los responsables de drea, para la emision de recomendaciones en materia de formatos y
procedimientos internos.

5. Llevar a cabo la actualizacion del Catdlogo de Areas de Riesgo de la Administracién PUblica Estatal.

6. Colaborar en el proceso de confiabilidad de las personas servidoras puUblicas mediante la aplicacion
exdmenes toxicoldgicos, psicotécnicos y los demds que establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

7. Redlizar los acuerdos necesarios para la aplicacion de la medida preventiva para el buen uso de vehiculos
oficiales de la Administracion PUblica Estatal.

8. Colaborar en las labores tendientes a la actualizacién y veracidad de los registros vertidos en el Directorio
de la Administraciéon Publica.

9. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y que asigne su superior
jerarquico.

RELACIONES

Internas:  a)Unidades Administrativas de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno,
para realizar solicitudes de informacidn, envio de circulares y procedimientos
administrativos requeridos para el drea.

Externas: a)Dependencias, Entidades, para atender solicitudes de informacion,
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noftificaciones.
b)Servidores PUblicos: para atender las notificaciones y verificaciones de los
procedimientos administrativos.

MEDIDORES DE EFICIENCIA

Cumplimiento de metas programadas en tiempo y forma.
% alcanzado en la evaluacion al desempeno.

No. examenes toxicoldgicos aplicados.

No. validaciones realizadas en el DAP

e A

DATOS GENERALES DEL PERFIL

Sexo: Indistinto
Estado Civil: Indistinto
Edad: 25 anos en adelante

Grado de estudios
Grado de estudios requerido y deseable.

Requerido: Estudios profesionales completos
Deseable:Diplomado, ademds de la carrera profesional

¢El puesto requiere alguna especializacion académica?

Carrera: Licenciatura en Derecho, Licenciatura en Administracién, Licenciatura en Administracion
PUblica, Licenciatura en Contaduria PUblica o carrera afin

Area: Administrativa, Juridica
¢El puesto requiere experiencia laboral?
La experiencia laboral requerida.

e 2 ainos en drea juridico administrativa
e 1 ano en administracién PUblica en atencién al usuario

¢La ejecucion del puesto requiere del conocimiento del inglés o algun otro idioma?
Grado de dominio del idioma inglés

No requerido

¢La ejecucion del puesto requiere del conocimiento de manejo de computadora?
Nivel de conocimientos de computacion.

Operar los paquetes / Armar cuadros de datos / Formatear documentos

¢ Qué nivel de habilidad de trato con personas requiere el puesto?
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Habilidad de trato con personas.

Comunica/influye/Induce

¢Cudl es el nivel de la responsabilidad gerencial necesaria?

Nivel de responsabilidad gerencial

No necesaria

¢Cudl es el resultado esencial del puesto?

El resultado esencial del puesto y el resultado secundario mds importante.

En primer lugar: Administrar / Coordinar

En segundo lugar: Controlar

En relacién al servicio a la comunidad y a los objetivos sociales y politicos del Gobierno del Estado, su puesto:
Orientacién del puesto.

Realiza acciones con efecto claro sobre alguna parte de los mismos
Manejo de personal requerido

NUmero de personas a cargo del titular del puesto

lab

Recursos financieros a su cargo

(M =000; MM = 000,000 de pesos anuales)

Ninguno (No fiene incidencia evidenciable)

¢Si maneja recursos financieros, su responsabilidad sobre ellos es?
Tipo de responsabilidad sobre los recursos financieros que maneja.
Ninguna

Tipo de Andlisis Predominante

Variantes amplias. Debe generar propuestas creativas / innovadoras
Marco de actuacidn y supervision recibida

Procedimientos e instrucciones generales. Puede ordenar la secuencia pero no cambiar los procedimientos. Los
periodos de supervision pueden ocurrir en el término de varios dias.

DATOS DE APROBACION
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Informacion provista por: Informacién aprobada por:
Nombre: Gerardo Pina Villegas Nombre: Lourdes Navarro Garcia
Cargo: Subdirector de Procesos de Cargo: Director de Verificaciéon, Andlisis
Confiabilidad Patrimonial y Confiabilidad
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